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1. AMAÇ 

Bu talimatın amacı; Üniversitemiz bünyesinde kullanılan tüm araçların (otomobil, 
pikap, kamyon, kamyonet, minibüs, otobüs vb.) sevk ve idaresinde uyulması gereken 
İş Sağlığı ve Güvenliği kurallarını belirleyerek olası kazaların önüne geçmeyi 
amaçlamaktadır. 

2. KAPSAM 
Bu talimat, Eskişehir Osmangazi Üniversitesi bünyesinde araç tahsis edilen, araç 

kullanan ve sahada görev yapan tüm personeli kapsar. 

3. UYGULAMA VE TEMEL İSG KURALLARI 
A. Sürüş Öncesi Hazırlık ve Kontroller 

 Yasal Belgeler: Sürücüler; ehliyet, ruhsat ve yasal olarak bulunması zorunlu 
diğer belgeleri (Psikoteknik, SRC vb.) araç kullanımı sırasında daima yanında 
bulundurmakla yükümlüdür. 

 Fiziksel Durum: Yorgun, uykusuz veya alkollü olarak kesinlikle araç 

kullanılmayacaktır. 
 Günlük Kontroller: Göreve çıkmadan önce aracın lastik havaları, yağı, suyu, 

frenleri ile far, park ve sinyal lambaları mutlaka kontrol edilmelidir. 
B. Sürüş ve Trafik Güvenliği 

 Trafik Kuralları: Karayolları Trafik Kanunu'na harfiyen uyulacak; kavşak, 
dönemeç, yaya geçidi, tünel, tepe üstü ve yol yapım alanlarına yaklaşırken hız 
azaltılacaktır. Trafikte öncelik daima yayalarındır. 

 Hız Limitleri ve Takip: Araçlar yasal hız limitleri içerisinde kullanılacaktır.  
 Emniyet Kemeri: Sürüş mesafesi ne olursa olsun, aracı kullanan personel ve 

tüm yolcular emniyet kemeri takmak zorundadır.  
 Dikkat Dağıtıcı Unsurlar: Araç hareket halindeyken cep telefonu veya telsiz ile 

konuşulmayacak, bir şeyler yenilip içilmeyecek ve sürüş güvenliğini tehlikeye 
atacak hareket ve davranışlarda bulunulmayacaktır. 

 Sigara Yasağı: Araç içerisinde kesinlikle sigara içilmeyecektir. 
 Yolcu Taşıma Kuralları: Belirlenen güzergahlar dışında yolcu indirilip 

bindirilmeyecek, ruhsatta belirtilen kapasiteden fazla yolcu alınmayacak, ayakta 
yolcu taşınmayacaktır. 

C. Araç Bakımı, Düzeni ve Acil Durumlar 
 Periyodik Bakımlar: Araçların km bakımları, fenni muayeneleri, egzoz emisyon 

ölçümleri ve sigorta/kasko işlemleri zamanında takip edilecektir. Aracı kullanan 
personel, bakım ihtiyacını idari amirine bildirmekle yükümlüdür. 

 Arıza Durumu: Araçta arıza veya arıza belirtisi varsa araç kullanılmayacak, 
yetkili servislerden yardım talep edilecektir. Yetkisiz kişilerin araca müdahale 
etmesine izin verilmeyecektir. 

 Acil Durum Ekipmanları: Araçlardaki ilk yardım çantası, yangın tüpü, reflektör, 

çekme halatı, zincir ve takoz gibi yardımcı ekipmanlar daima eksiksiz, sağlam 
ve kullanıma hazır bulundurulacaktır. 

 Zorlu Hava Şartları: Yağışlı havalarda kayma, heyelan veya taş düşmesi 
risklerine karşı azami dikkat gösterilecek; iş makinelerinin bulunduğu çalışma 
alanlarında riskli manevra ve hareketlerden kaçınılacaktır. 
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D. Sorumluluk ve İdari Bildirimler 
 Görev Dışı Kullanım: Araçlar, görev haricinde ve özel amaçlar için kesinlikle 

kullanılmayacaktır. Seyir esnasında araçtan dışarıya çöp, sigara izmariti vb. 
atılmayacaktır. 

 

 

 

Hazırlayan 
                                01/07/2026 

Muhammet Emin CERİT 
İş Güvenliği Uzmanı 

Onaylayan 
                                08/07/2026 

Mustafa ARSLAN 
Daire Başkanı 

  

 

  

TEBELLÜĞ BELGESİ 
 
T.C. Eskişehir Osmangazi Üniversitesi tarafından hazırlanan **“Araç Kullanımı İş 
Sağlığı ve Güvenliği Talimatı”**nı okudum ve anladım. Bir suretini teslim aldım. 
Görevim süresince talimatta belirtilen tüm kurallara uyacağımı, uymadığım takdirde 
doğabilecek her türlü hukuki, cezai ve maddi sorumluluğun tarafıma ait olacağını 

beyan ve kabul ederim. 

Tarih: ...../...../20.... 
Personelin; 
Adı Soyadı: 
Görevi / Unvanı: 
İmzası: 
 


